Allegato 2 scheda di autovalutazione

Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-179
Titolo progetto:“PRATICA-MENTE ”
Griglia valutazione AVVISO INTERNO DI SELEZIONE TUTOR- Essere genitore insieme

Al Dirigente scolastico I.C.
“Antonelli”

Bellinzago N.se

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il , ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni

legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa),consapevole delle responsabilita
civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria

responsabilita di aver diritto al seguente punteggio:

CRITERIO DI VALUTAZIONE

Punteggio a cura del Punteggio a
TITOLI CULTURALI candidato cura ufficio

Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 10 per votazione da 96 a 100
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 14 per votazione da 106 a 110
Punti 16 per votazione uguale a 110 e

Laurea: laurea in psicologia

lode
Corso Triennale o di I livello in Educatore | Punti 5 per votazione fino a 80
Professionale Sanitario Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 10 per votazione da 96 a 100
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 14 per votazione da 106 a
110 Punti 16 per votazione

uguale a 110 e lode

Corsi in programmazione e gestione dei | Punti 8
servizi educativi, scienze pedagogiche ,
servizio sociale e politiche sociali, scienze
dell’educazione degli adulti e della
formmazione continua

Certificazioni informatiche Punti 4 per ogni titolo fino ad un
massimo di 8 punti

Certificazioni linguistiche riconosciute Punti 3 per ogni titolo fino ad un
massimo di 12

Corsi di formazioni legati al disagio Punti 3 per ogni titolo fino ad un
massimo di 12

Corsi di formazione afferenti la tipologia | Punti 1 per corso fino ad un massimo di
di intervento (almeno 20 ore) 8 punti

TITOLI DI SERVIZIO

Esperienza nella scuola 2 punti per ogni a.s. fino a 20 punti




Pregresse esperienze in corsi afferenti
alla tipologia come docente /tutor

Punti 2 per ogni esperienza fino ad un
massimo di punti 12

Esperienze professionali specifiche
certificate

2 punti per ogni a.s. fino ad un massimo
di 12

Incarichi specifici e documentati in
progetti scolastici afferenti alla tipologia
di intervento

Punti 5 per ogni esperienza fino ad un
massimo di 25 punti

Conoscenza e uso della piattaforma GPU
dichiarata nel curriculum, in relazione ad
attivitd documentate in Progetti PON-
POR-INDIRE

Punti 2 per ogni attivita fino ad un
massimo di 12 punti

Nota 1:Sara valutato il solo titolo culturale di livello superiore

Data

Firma




